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VaZeni klienti a obchodni partneri,

srdecné vds zdravime v novém roce 2020 a prejeme vdm hodné zdravi, stésti a tuspéchi
v osobnim i profesnim Zivoté.

V nasem novorocnim vyddni Tax News prindsime kaZdorocni shrnuti parametrickych zmén
nastdvajicich ve vazbé na zvyseni minimdlini a primérné mzdy a informujeme o cestovnich
ndhraddch platnych od ledna 2020. Pro Zivnostniky a ostatni osoby samostatné vydélecné
¢inné prindsime informace o zméndch v platbdch zdloh na socidlni a zdravotni pojisténi. Pro
uplnost pfipomindme nékteré z daleZitych zmeén, které byly implementovdny do zdkona o
danich z prijmu v radmci dafiového balicku od 1. 4. 2019.

Vérime, Ze uvedené informace pro vds budou zajimavé. V pripadé jakychkoli dotazi nds
nevdhejte kdykoli kontaktovat.

Uspé&sny rok 2020 a hezké cteni!

Ivana Ottovad

Leden 2020
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PARAMETRICKE ZMENY PRO ROK 2020

MINIMALNi MZDA

S Ucinnosti od 1. ledna 2020 dochazi k narlistu minimalni mzdy z 13.350 K¢ na 14.600 K¢.
O vysi minimalni mzdy rozhoduje vlada a stanovuje ji natizenim.

Od vyse minimalni mzdy se odvozuje:

. maximalni vySe slevy za umisténi ditéte do Skolky (tzv. Skolkovné). Zatimco
v danovych ptiznénich fyzickych osob budeme moci uplatnit za rok 2019 tuto slevu
pouze do vyse do vyse 13.350 K¢, za rok 2020 to bude jiz 14.600 K¢.

. narok na ro¢ni danovy bonus na dité. Tento narok vznika od Uhrnné vyse rocnich
ptijmU podle § 6 nebo § 7 ZDP dosahujicich alespor Sestindsobku minimalni mzdy -
tedy pro rok 2019 alespon ¢astky 80.100 K¢ a pro rok 2020 alespori 87.600 K¢.

. podminky naroku na mésiéni dafiovy bonus. Prijem od zaméstnavatele v daném
mésici musi dosahnout alespon poloviny minimalni mzdy. V roce 2019 to tedy byla
Castka 6.675 K¢, kterd se od 1. 1. 2020 zvysSuje na 7.300 K¢.

. limit pro zdanéni pravidelné vyplacenych dichodd, které jsou osvobozeny do vyse
36-ti ndsobku minimalni mzdy ro¢né, coz bylo 480.600 K¢ pro rok 2019. Pro rok 2020
budeme pracovat s ¢astkou 525.600 K¢.
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Neprejete-li si odebirat Tax News,
kontaktujte, prosim,

Sofiu Sebkovou

na e-mailové adrese
sona.sebkova@lerika.eu

nebo telefonicky na Cisle:

+420 277 277 082.

V pripadé jakychkoliv dotazl se,
prosim, obratte na pfislusného
odborného pracovnika spolecnosti
LERIKA.
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PRUMERNA MZDA

Narlstu se dockala i veli¢ina oznac¢ovana jako primérna mzda, ktera bude od 1. 1. 2020 ¢init 34.835 K¢. O jejim zvyseni jsme vés informovali
jiz v nasem podzimnim Newsletteru, proto na tomto misté shrneme pro Uplnost pouze veskeré parametrické zmény, které se od této
veli¢iny a pfipadné od minimalni mzdy odvozuiji.

NEJDULEZITEJSi UDAJE PLATNE PRO ROK 2020

Udaje pro rok 2020
VSeobecny vymérovaci zaklad 32.510 K¢
Prepocitavaci koeficient dichodového zabezpeceni 1,0715
Primérna mzda 34.835 K¢
Minimalni mzda 14.600 K¢
Hranice pro uplatnéni solidarniho zvySeni dané u zalohy na DPFO 139.340 K¢
St y iho zaklad fistné iAIni Doiigtént
roplvymerovana ,O zaf adu pro pojistné na socidlni pojisténi 1.672.080 K
(48-nasobek primérné mzdy)
Ro&ni hrani latnéni solidarnih rteni dang
ocnll ranice pfo Ljp a’ néni solidarniho zvyseni dané 1.672.080 K
(48-nasobek primérné mzdy)
Minimalni zalohy pro OSVC na socialni pojisténi u hlavni ¢innosti 5 544 Ké
(odvozeno od % priimérné mzdy) '
Minimalni zalohy pro OSVC na zdravotni pojisténi 2,352 K
(odvozeno od % primérné mzdy) '
Minimalni mésicni pojistné na zdravotni pojisténi pro OBZP .
s 1.971 K&
(odvozeno od minimalni mzdy)
PFijem snizeny o vydaje zakladajici pro OSVC s vedlejsi ¢innosti Gcast na .
o . —— 83.604 K¢
dlchodovém pojisténi
Minimalni zalohy pro OSVC na socialni pojisténi u vedlejsi ¢innosti 1.018 K¢
1.162 K¢/
Redukéni hranice pro Géely nemocenského pojisténi 1.742 K¢
/ 3.484 K¢
Sleva na dani ve formé tzv. Skolkovného. Tato sleva je totozna s vysi minimalni .
14.600 K¢
mzdy.
Mési¢ni pfijem zaméstnancu zakladajici i¢ast na nemocenském a tim i na 3.000 K¢
dichodovém pojisténi (1/10 pramérné mzdy zaokrouhlend na 500 K¢ dol()
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CESTOVNiI NAHRADY V ROCE 2020

TUZEMSKE PRACOVNI CESTY

Dnem 1. ledna 2020 nabyva uUcinnosti nova vyhlaska Ministerstva prace a sociélnich véci, kterou se méni cestovni nahrady zaméstnanca
poskytované pri tuzemskych pracovnich cestach. Zvysuji se sazby stravného, méni se nahrada za pouzivani silni¢nich motorovych vozidel a
sniZuje se primérna cena pohonnych hmot.

Poprvé v historii obsahuje vyhlaska i referen¢ni cenu pro elektrickou energii v pfipadé nabijeni soukromych elektromobilGi pouZitych pro
sluzebni ucely v situaci, kdy neni mozné dolozit skute¢nou cenu za dobijeni.

Ostatni podminky poskytovani cestovnich nahrad zUstaly beze zmén.

Nahrady cestovnich vydajt

Priimérna cena pohonnych hmot

benzin 95 oktan( 32,00 K&
benzin 98 oktanl 36,00 K¢
motorova nafta 31,80 K¢
elektfina (elektromobily) 4,80 K¢ za kWh

Sazba zékladni ndhrady za pouzivéani silniénich motorovych vozidel za 1 km jizdy

jednostopa vozidla a tfikolky 1,10 K¢

osobni silniéni motorova vozidla 4,20 K¢

Stravné za kazdy den pracovni cesty pfi délce trvani pracovni cesty

5—12 hodin 87 K& —103 K¢
12 - 18 hodin 131 K¢—158 K¢
vice nez 18 hodin 206 K¢ — 246 K¢

ZAHRANICNi PRACOVNI CESTY

0d 1. ledna 2020 dochéazi rovnés k nékterym zménam v sazbéch zahraniéniho stravného pii pracovni cesté mimo Ceskou republiku. Zvyseni
zahrani¢niho stravného se bude tykat nasledujicich 23 zemi a vyse diet bude nasledujici (viz tabulka). Pro zaméstnavatele z podnikatelské
sféry plati, Ze uvedené sazby mohou svym zaméstnanctim snizit podle § 170 odst. 2 zakoniku prace aZ o 25 %, pfipadné o 50 % u posadek
plavidel vnitrozemské plavby. V pfipadé zvyseni sazeb stravného nad uvedenou vysi se rozdil chdpe jako danové neuznatelny naklad
zaméstnavatele a u zaméstnance jde o zdanitelny pfijem (véetné odvodu socialniho a zdravotniho pojisténi).

Pravidla pro tzv. kraceni stravného v prfipadé poskytnuti jednoho nebo vice jidel nahrazujici snidani, obéd nebo vecefi, na které
zaméstnanec finan¢né nepfispiva, zGstavaji beze zmén, tj.:

e zakladni sazby se snizuji za kazdé bezplatné jidlo az o hodnotu 25 %,

e dvoutretinové zakladni sazby (v pfipadé trvani zahrani¢ni pracovni cesty v kalendarnim dni déle nez 12 hodin, nejvyse vsak 18
hodin) se snizuji za kazdé bezplatné jidlo aZ o hodnotu 35 %,

e tfetinova vySe zdkladni sazby (v pfipadé trvani zahrani¢ni pracovni cesty v kalendafnim dni déle nez 1 hodina, nejvyse vsak 12
hodin) se snizuji za kazdé bezplatné jidlo aZ o hodnotu 70 %.

Stejné jako v minulych letech mlze byt zaméstnanci vyplaceno i kapesné, a to az do vySe 40 % zahrani¢niho stravného urc¢eného podle
doby trvani zahranicni pracovni cesty. Kapesné se pocita pred jeho pripadnym snizenim pfi poskytnuti bezplatného jidla.
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TABULKA ZMEN SAZEB ZAHRANICNIHO STRAVNEHO

Zemé

Zakladni sazba

Zakladni sazba

Ména
2019 2020
Andorra EUR 40 45
Austrélie a Oceanie (ostrovni staty) usD 55 60
Bahrajn EUR 40 45
Bosna a Hercegovina EUR 35 40
Dansko EUR 50 55
Chile usD 50 55
Irsko EUR 45 50
Island EUR 55 60
Itdlie, Vatikan, San Marino EUR 45 50
Jordansko EUR 40 45
KLDR EUR 40 45
Lucembursko EUR 45 50
Malajsie UsD 40 45
Malta EUR 45 50
Norsko EUR 55 60
Novy Zéland UsD 55 60
Oman EUR 40 50
Saldskd Ardbie EUR 45 50
Singapur usb 50 60
Spojené staty americké usD 55 60
Syrie EUR 45 50
Spanélsko EUR 40 45
Venezuela usD 60 65

Vyse ostatnich sazeb i podminek pro poskytovani zahrani¢nich cestovnich nahrad zUstava stejna jako v roce 2019.
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OSVC - SOCIALNI A ZDRAVOTNI POJISTENI

Zvyseni primérné mzdy ucinné od 1. ledna s sebou pfinasi kazdoro¢né navyseni minimalnich zaloh, které plati Zivnostnici a ostatni osoby
samostatné vydélecné ¢inné na socialni a zdravotni pojisténi.

ZALOHY NA SOCIALNi POJISTENI

Zalohy na socialni pojisténi se plati vidy v kalendarnim mésici, na ktery se zaloha vztahuje. Zaloha je splatna od prvniho az do posledniho
dne daného kalendarniho mésice a vtuto dobu musi byt zaloha rovnéz pfipsana na Ucet spravy socidlniho zabezpedeni. Vyse zéloh
na socialni pojisténi vychazi z Pfehledu o prijmech a vydajich a k jeji zméné dochazi jednou ro¢né po jeho podani. Nova vyse zalohy se pak
aplikuje pro mésic nasledujici po mésici, ve kterém byl nebo mél byt Prehled podan.

Kazdorocné tak dochazi po podani Prehledu ke zméné minimalnich zaloh na pojistné, které od 1. 1. 2020 Cini:
. pro hlavni ¢innost  2.544 K¢

. pro vedlejsi ¢Cinnost 1.018 K¢

ZALOHY NA ZDRAVOTNIi POJISTENI

Na rozdil od socialniho pojisténi je na zvyseni zaloh u zdravotniho pojisténi potfeba myslet jiz pfi platbé zalohy provadéné za leden 2020.
Zména vySe minimalnich zaloh se u zdravotniho pojisténi totiz aplikuje jiz na lednovou zdlohu a na poddani Pfehledu o pfijmech a vydajich
se neceka. Zaloha za leden je splatna do 8. Unora a v tomtéZ terminu musi byt pFipsana na Gcet zdravotni pojistovny. Minimalni vyse zalohy
na zdravotni pojisténi ¢ini od 1. 1. 2020 c¢astku 2.352 K¢.

Osobdm bez zdanitelnych pfijm (,O0BZP*) se zvySuje minimalni pojistné na ¢astku 1.971 K¢.

S vyjimkou zvySeni minimalni zalohy na zdravotni pojisténi se vSechny ostatni zmény ve vysi zaloh promitnou aZ po podani Pfehledu za rok
2019. Zalohy na pojistné stanovené nové podle Prehledu za rok 2019 se poprvé zaplati za kalendarni mésic, ve kterém byl nebo mél byt
podan Prehled, a naposledy za kalendafni mésic predchazejici mésici, ve kterém byl nebo mél byt takovy Prehled predlozen v dalSim
kalendarnim roce.

TERMINY PRO PODANi PREHLEDU

Prehled o pFijmech a vydajich za rok 2019 je kazda OSVC, ktera i po &ast loriského roku vykonavala vydéle¢nou &innost, povinna podat
spravé socidlniho zabezpedeni a zdravotni pojistovné nejpozdéji do jednoho mésice ode dne, ve kterém méla podat dafiové pfiznani za
dany kalendaini rok, tj. letos nejpozdéji do pondéli 4. 5. 2020. Pokud dafiové p¥iznani zpracovava dariovy poradce a OSVC tuto skuteénost
oznami prislusné OSSZ nejpozdéji do 30. 4. 2020, posunuje se termin podani Pfehledu na pondéli 3. 8. 2020.

0SVC - VYDAJOVE PAUSALY

Zivnostniky a ostatni osoby samostatné vydélecné &inné jisté potédi, 7e p¥i zpracovani dariového pfiznani k dani z pfijmd za rok 2019 si
budou moci opét uplatnit pausélni vydaje odpovidajici procentudlni ¢astce z prijmu limitovanych ¢astkou 2 mil. KE. Tento limit zGstava pro
tuto chvili zachovan i pro rok 2020.
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O zménach, které pfinesl v danich z pfijmu darnovy bali¢ek od 1. 4. 2019 jsme na téchto strankach jiz nékolikrat psali. Pfipomerime si nyni
nékteré z nich.

Zakon o danich z pfijma upravoval do 31. 3. 2019 oznamovaci povinnost, kterd se tykala dané vybirané srazkou podle zvlastni sazby dané
z ptijma, které plynuly ze zdroji na Gzemi Ceské republiky dafiovym nerezidentdim. U¢elem této oznamovaci povinnosti bylo poskytnuti
informaci sprdvci dané za uc¢elem mezinarodni vymény informaci v danovych zaleZitostech.

Tato pUvodni Uprava oznamovaci povinnosti byla nové rozsifena i na prijmy, které jsou od dané osvobozené, nebo na pfijmy, které podle
mezinarodni smlouvy nepodléhaji zdanéni v Ceské republice, jde-li o piijem, z ného? je obecné dari vybirana srazkou podle zvlastni sazby
dané upravené v § 36 zakona o danich z pfijma a ktery plyne ze zdrojd na tzemi Ceské republiky dafiovym nerezidentam.

Rozsifeni oznamovaci povinnosti zdGvodriuje Ministerstvo financi jako nezbytné z divodu ziskani a nasledného vyuZiti dalSich dat pro
povinnou vyménu informaci uskuteériovanou na zékladé pravnich predpist, kterymi je Ceska republiky vazana, a déle jako zavedeni
nastroje, ktery umozni kontrolu, zda nedochazi k nezakonné dariové optimalizaci a nezakonnému odlivu ziskt do zahranicni.

Nové je tedy oznamovaci povinnost rozsifena i na pfijmy, na které se sice vztahuje zvlastni sazba dané podle § 36 zakona o danich z pfijmd,
z nichZ ale dan neni vybirana i srdZzena, protoZe jde o pfijmy, které jsou bud od dané osvobozeny, nebo o pfijmy, které pfislusna
mezinarodni smlouva o zamezeni dvojimu zdanéni vyjima ze zdanéni v Ceské republice.

Typicky pljde o vyplatu dividend nebo podilt na zisku matefskym spole¢nostem, kde je tento pfijem osvobozeny podle § 19 odst. 1 pism.
ze) zakona o danich z pfijmu, nebo o platbu Urokd z Gvérd a pljéek v pripadech, kdy mezinarodni smlouva stanovuje zdanéni téchto droki
pouze v zemi na strané pfijemce. Nezapominejme ani na to, 7e sem spadaji prijmy ze sluzeb poskytovanych na tzemi Ceské republiky,
jejich? zdanéni v Ceské republice zpravidla smlouvy o zamezeni dvojiho zdanéni vaZou a# na vznik stalé provozovny.

Ozndmeni je povinen podat platce pfijmu do konce kalendafniho mésice nasledujiciho po kalendarnim meésici, ve kterém by mél platce
dané provést srazku, kdyby dany pfijem nebyl od dané osvobozen nebo by podléhal zdanéni v Ceské republice. Ma-li platce nebo jeho
zastupce zfizenou datovou schranku, podava oznameni elektronicky.

Z oznamovaci povinnosti jsou vyjmuty piijmy, jejichz souhrnna hodnota plynouci darovému nerezidentovi neprekroCi vjednom
kalendarnim mésici 100.000 K¢. Oznamovaci povinnost plati od 1. 4. 2019.

Nova oznamovaci povinnost bude platit i pro oblast odpoctu na podporu vyzkumu a vyvoje. Poplatnici, ktefi se rozhodnou uplatriovat jako
od¢itatelnou polozku naklady na realizaci projektd vyzkumu a vyvoje, maji nyni povinnost tuto skuteénost oznamit spravci dané, a to zvlast
za kazdy jednotlivy projekt vyzkumu a vyvoje.

Podani oznameni bude stanovovat Casovy okamzik, od néhoz si bude moci poplatnik vydaje spojené s vyzkumem a vyvojem zahrnovat do
odpoctu. Pokud tedy poplatnik pochybi a ozndmeni poda pozdéji, az po zahajeni vlastniho projektu vyzkumu a vyvoje, vydaje vynalozené
na takovy projekt v obdobi pfed provedenim oznameni, si nebude moci uplatnit v dafiovém ptiznani jako odcitatelnou polozku, i kdyby
vSechny ostatni povinnosti splnit.

Po novu bude dale platit, Ze poplatnik ma povinnost zpracovat pfislusny projekt vyzkumu a vyvoje aZ k datu podani radného danového
pfiznani za zdanovaci obdobi, za které poprvé vykaze narok na uplatnéni odpoctu. Projekt Ize tedy do jisté miry zpracovat i zpétné. Podle
vyjadreni Ministerstva financi CR umozni tato zména poplatnikéim pfi tvorbé projektl vyuzit presnéjsi informace, které se budou vztahovat

k jiz probihajici vyzkumné Cinnosti. V minulosti existovala pro poplatniky povinnost zpracovat projekt pred zahajenim feseni projektu.

Uvedené zmény se poprvé pouziji u projektd zahajenych po 1. 4. 2019.
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Oznamovaci povinnost se tedy netyka projektd, jejichZ feseni bylo zahajeno pred 1. 4. 2019, tedy pfede dnem nabyti U¢innosti novely
zédkona. Pro uplatriovani naroku na odpocet u téchto projektd se pouZije stara pravni Uprava jako celek i v budoucnu (tedy Uprava ucinna
do 31. 3. 2019). Vyjimkou predstavuji projekty, které byly sice zahdjeny pred 1. 4. 2019, avsak ve zdarfiovacim obdobi, které ke dni nabyti
ucinnosti novely zakona jesté neskoncilo. U téchto projektli se bude moci poplatnik rozhodnout, zda bude postupovat podle dosavadni
pravni Upravy, nebo podle nové Upravy.

IFRS 9: Vyhlaska ¢. 501/2002 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona o Gcéetnictvi pro banky a jiné financni instituce, zohledriuje
s ucinnosti k 1. lednu 2018 implementaci mezinarodniho ucetniho standardu IFRS 9.

IFRS 9 s sebou pfinasi zmény, které spocivaji predevsim v odlisné klasifikaci finanénich nastrojd a ve zplsobech Uctovéani oceriovacich
rozdild. Tato vyhlaska umoziuje Ucetni jednotce rozhodnout se, Ze zmény realné hodnoty u ji uréenych majetkovych cennych papirt bude
uétovat a vykazovat v Ucetnictvi nikoli ve vysledku hospodareni, ale proti jinym G¢tdm vlastniho kapitalu. V disledku tohoto rozhodnuti se
pak zisky a ztraty plynouci z tohoto cenného papiru neudctuji ani neprevadéji do vysledku hospodareni (viz § 29 odst. 1 a § 30 odst. 2 ucetni
vyhlasky €. 501/2002 Sb.) a tudiZ se ani neprojevi v zakladu dané.

Podle prdvni Gpravy platné do 31. 3. 2019 by tak nedoslo ke zdanéni zisku nebo uplatnéni ztraty plynouci z majetkového cenného papiru
dobrovolné zafazeného do cennych papirl ocefiovanych redlnou hodnotou proti Uc¢tlm vlastniho kapitélu.

Z tohoto divodu byl doplnén zédkon o danich z pfijm0 o nové ustanoveni § 23 odst. 19, které stanovuje povinnost tém ucetnim jednotkam,
které vyuzily moznosti oceriovani financnich nastrojl v souladu s IFRS 9 (tedy do vlastniho kapitélu), upravit svlij zdklad dané pfi realizaci
finan¢niho nastroje o ¢astku odpovidajici zméndm vlastniho kapitélu.

IFRS 16: Obdobnym zplsobem reaguje novela zakona o danich z pfijmG na pfipady, kdy Ucetni jednotka postupuje v Géetnictvi podle
mezinarodniho Ucetniho standardu upravujici Ucetni vykaznictvi leasing(, tzv. IFRS 16. | v téchto pfipadech dava zakon o danich z pfijmu
Ucetnim jednotkam povinnost upravit svlij zaklad dané tak, jak by byl zjistén bez vlivu tohoto Gc¢etniho standardu.

Zména ve zdanovani kmenovych listd odstranuje nesoulad, ktery zakon o danich z pfijm0 do té doby obsahoval.

Po rekodifikaci soukromého prava muze byt od roku 2014 podil spolecnika ve spolec¢nosti s ru¢enim omezenym predstavovan kmenovym
listem — cennym papirem na fad. Pokud kmenovy list nepfedstavuje Ucast v ovladané osobé nebo osobé pod podstatnym vlivem, oceriuje
se v souladu s § 27 zékona o Ucetnictvi jakoZto cenny papir redlnou hodnotou. Pfecenéni je G¢tovano stejnym zplisobem jako u ekvivalence,
tj. do vlastniho kapitélu.

Pti prodeji kmenového listu, ktery je precefiovany na realnou hodnotu (tedy pfi prodeji kmenového listu predstavujiciho minoritni Gc¢ast
v drzené spolecnosti), pak Ize do dariovych naklad( uplatnit ,,aktudini“ hodnotu kmenového listu zachycenou v Géetnictvi (§ 24 odst. 1 pism.
r) zdkona o danich z ptijm(). Nabyvaci cena kmenového listu je totiz limitovana coby dariové uznatelny naklad vysi pfijm0 z jeho prodeje
podle § 24 odst. 1 pism. w) pouze v pfipadé kmenovych listd, které se na redlnou hodnotu nepreceniuji.

Prislusny nesoulad, ktery novela zakona odstranila, spocival v tom, Ze zakon o danich z pfijmd v § 23 odst. 9 stanovoval, Ze ocefiovaci rozdily
u kmenového listu vyplyvajici ze zmény jeho redlné hodnoty se zaroven vylucovaly z vysledku hospodareni pro ucely zjisténi zakladu dané.

Po novu plati, Ze precenéni kmenovych listli predstavujicich minoritni Ucast ve spolec¢nosti s rucenim omezenym na redlnou hodnotu je
danové ucinné. Stejné tak je pak pri prodeji takového kmenového listu dariové uznatelna jeho aktualni ucetni hodnota vznikla po precenéni.
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NADMERNE VYPUJENIi VYDAJE

Nové bylo do zakona o danich z pfijmd pfidano ustanoveni § 23e, které ma za cil omezit dariovym subjektim sniZeni jejich darové
povinnosti prostfednictvim vysokych vypujénich vydajl plynoucich z nadmérného dluhového financovani.

Nadmérnymi vypajénimi vydaji je myslen rozdil mezi danové uznatelnymi vypajénimi vydaji (napfiklad nakladovymi uroky z Gvéru) a
zdanitelnymi vypGjénimi pfijmy (typicky vynosovymi Groky z Gvéru). Nadmérné vypQjéni vydaje, které novela zakona reguluje, vznikaji jen
tehdy, jsou-li vypujcéni naklady vyssi nez vypujéni vynosy. Pokud je tedy poplatnik v situaci, Ze jeho vypujéni vynosy jsou vyssi nez vypajcni
naklady, potom se omezeni darové uznatelnosti dle § 23e neaplikuje.

Co se povazuje za vypUjcni vydaje? Napfiklad:
e Uroky a jiné finan¢ni vydaje jako vydaje na obstarani, zpracovani ivéru apod.
e  kurzové rozdily vzniklé z precenéni uvér( a pljcek
e naklady souvisejici s derivaty
e Uroky kapitalizované do hodnoty majetku (pouze u majetku uvedeného do uzivani od 17. 6. 2016)
e Urok obsaZeny v leasingové splatce nebo ¢astce ndjemného (pouze u smluv, které byly uzavieny od 17. 6. 2016)

Oproti tomu se za vypujéni pfijmy povazuji:
e  Uroky z Uvérovych finanénich nastroju
e  kurzové rozdily vzniklé z pfecenéni Gvérl a pljcek
e pfijmy souvisejici s derivaty aj.

Za vypUjcni vydaje a vypUjcni pfijmy se povazuji pouze ty polozky, které jsou dariové relevantni, tedy pouze dariové uznatelné nédklady a
zdanitelné pfijmy. Jsou-li vypajéni vydaje vyssi nez vypUjcni pfijmy, je pro Ucely zjisténi zakladu dané potfeba podrobit tento rozdil, ktery
nazyvame nadmérné vypijcni vydaje, nasledujicimu testu:

1. castka 80 mil. Ké: pokud jsou nadmeérné vypajcni vydaje nizsi nez limit 80 mil. K¢, jsou plné danové uznatelné a Zadnou dalsi
Upravu zakladu dané neprovadime. Jsou-li nadmérné vypGjcni vydaje vyssi, postupujeme k bodu 2.

2. Castka 30 % danového zisku pred uroky, zdanénim a odpisy: pokud jsou nadmérné vypijcni vydaje nizsi nez 30 % dariového zisku
pred uroky, zdanénim a odpisy, jsou nadmérné vypajcni vydaje opét plné danové uznatelné a Zadnou dalsi Gpravu zakladu dané
neprovadime. Jsou-li nadmérné vypUjcni vydaje vyssi, postupujeme k bodu 3.

3. zvySe uvedenych c¢astek 80 mil. K¢ a 30 % darfiového zisku pfed uroky, zdanénim a odpisy vybereme tu vy3si. Rozdil mezi
nadmérnymi vypujénimi vydaji a touto vys$si ¢astkou je danové neuznatelnym ndakladem, o ktery se zvySuje zaklad dané

poplatnika.

Omezeni uznatelnosti nadmérnych vypujcnich vydaji se pouZije pro zdariovaci obdobi zapocata od 1. 4. 2019.

Kontaktni udaje:

Zdanéni spoleénosti Zdanéni spolecnosti DPH a cla Zdanéni fyzickych osob Ugetni poradenstvi

Ivana Ottova Alena Kucerova Eva Vrabelova Petr Hajek Monika Borkovcova

+420 277 277 085 +420 277 277 084 +420 277 277 086 +420 277 277 086 +420 277 277 089
ivana.ottova@Ierika.eu alena.kucerova@lerika.eu eva.vrabelova@Ierika.eu petr.hajek@lerika.eu monika.borkovcova@lerika.eu

Ackoli vénujeme vydavani dafiovych novinek dlkladnou péci, berte prosim na védomi, Ze jejich obsah je pouze informativniho charakteru.
Pfed jeho konkrétni aplikaci doporucujeme jednotlivé zamyslené kroky dopfedu konzultovat.
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